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अग्निशमन सेवाओं के कार्यक्रम की एक झलक

अस्पताल के स्टाफ को अग्निशामक यंत्रों के उपयोग 
का प्रदर्शन

अग्निशमन सेवा बल को सलामी देत ेहुए नियंत्रक, एसडीएससी शारअग्निशमन सेवा सप्ताह का शुभारंभ

सुरक्षा उपकरणों का प्रदर्शन

अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस

विविध एंटिटि में वकृ्षारोपण

50

प्रज्वल

मुंबई बंदरगाह पर लगी आग में शहीद कर्मियों की 
स्मृति में स्मारक पर पुष्पांजलि

स क्ू ली छात्रों को अग्निशामक यंत्रों के उपयोग का 
प्रदर्शन

राष्ट्रीय अग्निशमन सेवा सप्ताह-2024 का समापन एवं 
पुरस्कार वितरण कार्यक्रम

सप्ताह भर अग्निशमन के संबंध में आयोजित 
कार्यक्रमों का विवरण प्रस्तुत करती एक स्मारिका का 

विमोचन

अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस पर गेट-2 के पास फ्लैश मॉब



एलएसएसएफ में कार्यरत महिला शक्ति
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अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस

एसडीएससी शार के विविध एंटिटि में कार्यरत महिला शक्ति

महिला शक्ति – एमसीसी से अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस कार्यक्रम का उद्घाटन

विश्व महिला दिवस के अवसर पर आमंत्रित अतिथि डॉ. आरती अरुण का अभिभाषण महिला दिवस-एसडब्ल्यूएएस

अतंर्राष्ट्रीय महिला दिवस के अवसर पर श्री आ राजराजन, निदेशक, एसडीएससी शार का संबोधन



डॉ. बी. आर. अंबेडकर जयंती

मुख्य अतिथि का अभिभाषण

निदेशक, एसडीएससी शार का संबोधन 

पीआईएफ का देश को समर्पण

पीएसएलवी एकीकरण सुविधा को माननीय प्रधानमंत्री, श्री नरेंद्र मोदी जी द्वारा देश को समर्पित किया गया।

प्रज्वल
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विजेता (अखिल भारतीय स्तर)

चिकित्सा शिविर अतंर्राष्ट्रीय दल का दौरा

हृदय रोग की जांच नासा-जेपीएल का दौरा

परेड का निरीक्षण करत ेनिदेशक, एसडीएससी शार

पीआईएफ का शिलान्यास

समारोह चन्द्रयान-3 प्रश्नमंच



अंक-4 : 2024

53 

सबरी कॉलोनी, शार परिसर

गणतंत्र दिवस कार्यक्रम स्वर्ण जयंती समारोह

अतंरिक्ष केन्द्रीय विद्यालय का वार्षिक उत्सव

अतंरिक्ष कें द्रीय विध्यालय के वार्षिक उत्सव पर बच्चों द्वारा नतृ्य एसएमपीसी-यूनिट 1 के नये भवन का उद्घाटन

निदेशक द्वारा महिला विजेताओ ंको बधाई कार्यक्रम

अतंर केन्द्र खेलकूद प्रतियोगिता

निदेशक द्वारा पुरूष विजेताओ ंको बधाई कार्यक्रम

स्वच्छता पखवाड़ा कार्यक्रम

कार्यक्रम के शुभारंभ पर स्वच्छता की अगुआई करत ेनिदेशक, एसडीएससी शार एवं अन्य विदध्यालय द्वारा
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टरीओएमिरी की ऒर से आरोगजत कक्रकेट टूना्यमंट

उद्ा्नि काय्शक्रम, अधयक्, इसरो एवं ननिदेशक, एसडीएससी शार का 

संबोधनि

रुववका-2024 अतंरा्यष्ट्रीर रोग हिवस

एसडीएससी शार एवं अतंररक् केनद्रीय ववदयालय में आयोगजत योग 

टदवस काय्शक्रम

श्री हवरयकुमार एन
31.01.2024

श्री रलील अहमद 
मोहहउ�ीन के
31.01.2024

श्री एम रारे� प्रसाद
31.01.2024

श्री टी सौदंर रारन टी
31.01.2024

श्री राम नरेश पा�े
31.01.2024

श्री ए नागूर रे�ी
31.01.2024

सायोनारा

ननिदेशक, एसडीएससी शार ब्ललेबाज़ी करत ेहुए मलैच की समागपत ्पर ननिदेशक, एसडीएससी शार ववजेता ्ीम के साि 



सायोनारा
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श्री रार� पांडुरंग सोरटे
29.02.2024

श्री रयचंद्रन एस
29.02.2024

श्री येसदानी सैयद
29.02.2024

श्री सेस�ल कुमार आर
31.03.2024

श्री लोकेश एन
31.03.2024

श्री अहनल कुमार के
31.03.2024

श्री च�मोहन के
31.03.2024

्ंगासेस� आर
31.03.2024

श्री अमर च� शेखर
30.04.2024

श्री री रयन
30.04.2024

श्री नंबूरी साई ंहकशोर
31.05.2024

श्री सोगा र��ा
31.05.2024

श्री प्रकाश शामराव दुबल
31.05.2024

श्री धानारी लडकू र�ाले
31.05.2024

श्री भीमराव रनाद्गन र�ाले
31.05.2024

श्री रंग�ा शेह�
31.052024

श्री रंगनायकी के
31.05.2024

श्री ए. वी. सं्ान बाबु
31.05.2024

श्रीमती रार रारे�री के
31.05.2024

श्री गंगाधरै�ा एम रे 
31.05.2024

श्री रारेद्रन ए
30.06.2024

श्री रमण�ा यू.
30.06.2024

श्रीमती आर कोमला
30.06.2024

श्री के श्रीहनवास राव
30.06.2024

श्री नामदेव करभरर हशंदे
30.06.2024

श्री माहव�ा पह� राम�ा
30.06.2024

श्री दयाहनहध के.टी
30.06.2024

श्री वेंकट रमण�ा सी
30.06.2024
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हमारे प्रशंसक
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हमारे प्रशंसक
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राजभाषा से जुड़े कुछ प्रमुख बिन्दु
•	 राजभाषा के प्रचार एव प्रसार के बारे में सरकार की नीति यह भी है कि सरकारी कामकाज में हिदी को प्रेरणा, प्रोत्साहन और सद्भावना 

से बढ़ाया जाए। लेकिन इसके साथ ही नियमो ंऔर आदेशो ंके अनुपालन में दृढ़ता बरती जानी चाहिए। इस संबंध में यह उल्लेखनीय 
है कि राजभाषा नियम, 1976 के नियम 12 के तहत कें द्र सरकार के प्रत्येक कार्यालय के प्रशासनिक प्रधान का यह उत्तरदायित्व है 
कि वह सुनिश्चित करे कि राजभाषा अधिनियम और राजभाषा नियमो ंके अधीन जारी किए गए निदेशो ंका समुचित अनुपालन हो। यदि 
कोई कर्मचारी या अधिकारी जानबूझकर राजभाषा के बारे में लागू प्रावधानो ंकी अवहेलना करता है तो प्रकरण से संबंधित नियमो ंएवं 
आदेशो ंके उल्लंघन के आधार पर कार्रवाई की जा सकती है। 

•	 यह आवश्यक है कि संसदीय राजभाषा समिति की रिपोर्ट के नौ खंडो ंपर जारी किए गए राष्ट्र पति के आदेशो ंका कें द्र सरकार के 
कार्यालयो ंद्वारा अनुपालन किया जाए।

•	 संबंधित मंत्रालय/विभाग वैज्ञानिक व तकनीकी साहित्य हिदी में छपवाने के लिए आवश्यक कदम उठाएं और उसे जनसाधारण के 
उपयोग हेतु उपलब्ध करवाने के लिए आवश्यक उपाय करें ।

•	 हिदी भाषा, हिदी टंकण/आशुलिपि के प्रशिक्षणो ंमें न केवल तेजी लाई जाए बल्कि प्रशिक्षण प्राप्त कर चुके सभी कार्मिको ंको हिदी 
भाषा, हिदी टंकण/आशुलिपि का अधिकाधिक प्रयोग करने के लिए प्रेरित एवं निर्देश�ि त भी किया जाए। 

•	 राजभाषा विभाग द्वारा चलाए जा रहे विभिन्न प्रशिक्षण कार्यक्रमो ंमें कें द्र सरकार के कार्यालय नियमित रूप से अपने कर्मचारियो ंको 
नामित करें  और नामित कर्मचारियो ंको निदेश दें  कि वे नियमित रूप से कक्षाओ ंमें उपस्थित रहें और पूरी तत्परता से प्रशिक्षण प्राप्त 
करें  तथा परीक्षाओ ंमें बैठें । प्रशिक्षण को बीच में छोड़ने या परीक्षाओ ंमें न बैठने वाले मामलो ंमें कड़ाई बरती जाए।

•	 कें द्र सरकार के कार्यालय केंद् रीय सेवाओ ंके अपने प्रशिक्षण संस्थानो ंमें राजभाषा हिदी में प्रशिक्षण की व्यवस्था उसी स्तर पर करें  
जिस स्तर पर लाल बहादुर शास्त्री राष्ट् रीय प्रशासन अकादमी, मसूरी में कराई जाती है और अपने विषयो ंसे संबंधित साहित्य का सृजन 
हिदी में कर सकें । इस वार्षिक कार्यक्रम में “क”, “ख” व “ग” क्षेत्र के लिए कें द्र सरकार के सभी प्रशिक्षण कार्यक्रमो ंमें अनिवार्यतः 
हिदी माध्यम से प्रशिक्षण दिए जाने हेतु लक्ष्य निर्धारित किए गए हैं। इस संबंध में अनुपालन हेतु संबंधित प्रशिक्षण केंद्रों  को आवश्यक 
दिशा निर्देश जारी किए जाने की आवश्यकता है। 

•	 प्रत्येक तिमाही में कार्यशाला का आयोजन कर सभी कार्मिको ंको राजभाषा नीति की जानकारी दी जाए जिससे वे अपने दायित्वों को 
अच्छी तरह निभा सकें । 

•	 कें द्र सरकार के कार्यालय अपने विषयो ंसे संबंधित संगोष्ठियां हिदी माध्यम में आयोजित करें ।

•	 यह सुनिश्चित किया जाए कि हिदी पखवाड़े के दौरान विभिन्न प्रतियगिताओ ंमें पुरस्कार जीतने वाले अधिकारी/कर्मचारी अपना अधिक 
से अधिक सरकारी कामकाज मूल रूप से हिदी में करें ।

•	 मंत्रालयो/ंविभागो ंके संबंधित अधिकारियो ंव वरिष्ठ अधिकारियो ं(उप सचिव/निदेशक/संयुक्त सचिव) द्वारा कें द्र सरकार के कार्यालयो ं
का समय-समय पर राजभाषा संबंधी निरीक्षण राजभाषा अनुभाग के अधिकारियो ंके साथ किया जाए। 

•	 देश भर में कार्यरत नगर राजभाषा कार्यान्वयन समितियो ं(नराकास) हेतु राजभाषा विभाग द्वारा संयुक्त नराकास वेबसाइट (http//
narakas.rajbhasha.gov.in) का निर्माण किया गया है। सभी नराकास इस वेबसाइट पर अपना नराकास संबंधी डाटा (सूचना) साझा 
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करें। नगर राजभाषा कार्यान्वयन समितियो ंके गठन का उद्देश्य कें द्र सरकार के देश भर में फैले कार्योलयो ंमें राजभाषा के प्रयोग 
को बढ़ावा देने राजभाषा नीति के कार्यान्वयन के मार्ग में आने वाली कठिनाइयो ंको दूर करने के लिए एक संयुक्त मंच प्रदान करना 
है। इस मंच पर नराकास के सदस्य हिदी के प्रयोग को बढ़ाने के लिए उनके द्वारा अपनाई गई उत्तम नीतियो ंके बारे में जानकारी 
पर विचार-विमर्श करके तथा उसका आदान-प्रदान करके अपनी उपलब्धियो ंके स्तर में सुधार ला सकते हैं। समिति की वर्ष में दो 
बैठकें  आयोजित की जाती हैं। नगर विशेष में स्थित कें द्र सरकार के कार्यालयो ंके प्रशासनिक प्रमुखो ंद्वारा इस समिति की बैठको में 
व्यक्तिगत तौर पर सहभागिता करना अपेक्षित है। राजभाषा नियम, 1976 के नियम 12 के द्वारा प्रशासनिक प्रमुखो ंको राजभाषा नीति 
के कार्यान्वयन और इस संबंध में समय-समय पर राजभाषा विभाग द्वारा जारी आदेशो ंके अनुपालन का उत्तरदायित्व सौपंा गया है। 
राजभाषा विभाग (मुख्यालय)/क्षेत्रीय कार्यान्वयन कार्यालयो ंके अधिकारी इन बैठको ंमें भाग लेते हैं। नराकास की बैठको ंमें विचारार्थ 
बिदुओ ंकी चेक लिस्ट नराकास के गठन के समय आवश्यक कार्रवाई सुनिश्चित करने हेतु उपलब्ध कराई जाती है। राजभाषा विभाग 
द्वारा अब तक कुल 531 नराकास का गठन किया जा चुका है। 

•	 देश के उन शहरो ंमें नराकास के गठन के नियमानुसार प्रयास किए जाएं जहां अभी तक नराकास का गठन नही ंहुआ है। 

•	 तिमाही प्रगति रिपोर्ट प्रत्येक तिमाही की समाप्ति के 30 दिनो ंके भीतर राजभाषा विभाग को ऑनलाइन उपलब्ध करा दी जाए। इसी 
प्रकार वार्षिक मूल्यांकन रिपोर्ट प्रत्येक वर्ष 30 जून तक अवश्य उपलब्ध करा दी जाए। कें द्र सरकार के सभी कार्यालयो ंसे अपेक्षित 
है कि तिमाही प्रगति रिपोर्ट व वार्षिक मूल्यांकन रिपोर्ट ऑनलाइन ही भेजें। यह प्रणाली विभाग की वेबसाइट www.rajbhasha.gov.
inपर उपलब्ध है। इन बैठको ंमें लिए गए निर्णयो ंका अनुपालन सुनिश्चित किया जाए। 

•	 कें द्र सरकार के कार्यालयो ंआदि द्वारा जो भी विज्ञापन अंग्रेजी/क्षेत्रीय भाषाओ ंमें दिए जाते हैं, उन्हें हिदी भाषा में भी अनिवार्य रूप से 
प्रकाशित कराया जाए। जब अंग्रेजी समाचार पत्रों में विज्ञापन दिए जाते हैं तो विज्ञापन के अंत में यह अवश्य उल्लेख कर दिया जाए कि 
अधिसूचना/विज्ञापन /रिक्ति संबंधी परिपत्र का हिदी रूपांतर वेबसाइट पर उपलब्ध है। इस जानकारी संबंधी पूरा लिक भी दिया जाए। 

•	 कें द्र सरकार के कार्यालयो ंद्वारा यह सुनिश्चित किया जाए कि सभी कंप्यूटरो ंमें यूनिकोड की सुविधा हो ताकि उन पर हिदी में काम 
किया जा सके। 

•	 यह भी सुनिश्चित किया जाए कि अनुवाद कार्य से जुड़े सभी अधिकारी/कर्मचारी राजभाषा विभाग द्वारा विकसित कराए गए कंठस्थ 
सॉफ्टवेयर/टूल का अधिक से अधिक उपयोग करें  तथा बार-बार किए जाने वाले कार्यों को इसमें फीड करें ।

•	 शिक्षा मंत्रालय के केंद् रीय हिदी संस्थान और सी-डैक, पुणे के सहयोग से “लीला राजभाषा” और “लीला प्रवाह” को उन्नत करने के 
प्रयास भी किए जा रहे हैं। हिदीतर भाषा-भाषी लोगो ंद्वारा इसका अधिकाधिक प्रयोग किया जाए।

•	 विदेशो ं में स्थित कें द्र सरकार के कार्यालयो/ंउपक्रमो/ंबैंको ं आदि में हिदी का प्रयोग बढ़ाने के लिए नगर राजभाषा कार्यान्वयन 
समितियो ंका गठन किया गया है। अभी वर्तमान में पांच देशोः – मॉरिशस (पोर्ट लुई), संयुक्त अरब अमीरात (दुबई), यूनाइटेड किगडम 
(लंदन) फिजी तथा सिगापुर में नराकास गठित हैं। 

•	 राजभाषा नियम, 1976 के नियम 8 (4) के अनुसार कें द्र सरकार , ऐसे अधिसूचित कार्यालयो ंके हिदी में प्रवीणता प्राप्त अधिकारियो/ं
कर्मचारियो ंको टिप्पण, प्रारूपण और अन्य उन शासकीय कार्यों को केवल हिदी में करने के लिए आदेश जारी कर सकती है जो कि 
आदेश में विनिर्दिष्ट हो।ं 

•	 राजभाषा नियम 1976 के नियम 12 के अनुसार कें द्र सरकार के प्रत्येक कार्यालय के प्रशासनिक प्रधान का यह उत्तरदायित्व है कि वह 
यह सुनिश्चित करें  कि राजभाषा अधिनियम, राजभाषा नियमावली के प्रावधानो ंतथा इनके अधीन जारी किए गए निदेशो ंका समुचित 
रूप से अनुपालन हो तथा इस प्रयोजन से उपयुक्त एवं प्रभावकारी जांच बंदु बनाए जाएं। 




